
Analista - departamento pessoal

Data de Inclusão: 14 de janeiro de 2025 Tipo de contratação: Efetivo

Status Número de
Vagas Faixa Salarial Modelo de

Trabalho
Tipo de
Jornada

Cancelado 1 De R$ 3.001 a R$
4.000 Presencial Jornada Padrão

Descrição:
Estamos em busca de um Analista de Departamento Pessoal para integrar nossa equipe! O profissional será responsável
pela execução de todas as rotinas relacionadas à área de gestão de folha de pagamento, garantindo conformidade com a
legislação trabalhista.
 
 

Requisitos:
• Ensino Superior completo ou cursando em Administração, Recursos Humanos, Contabilidade ou áreas afins
• Experiência prévia na área de Departamento Pessoal
• Conhecimento em legislação trabalhista e rotinas de folha de pagamento
• Domínio de sistemas de gestão de ponto e folha (preferencialmente)
• Habilidade de comunicação e relacionamento interpessoal
• Organizado, proativo e com atenção a detalhes

Atribuições:
• Processamento de folha de pagamento
• Cálculo de férias, 13º salário, rescisões e demais verbas trabalhistas
• Emissão de relatórios e obrigações acessórias
• Atendimento para esclarecimento de dúvidas e orientações sobre assuntos trabalhistas
• Acompanhamento de contratos de trabalho, admissão e demissão de funcionários

Benefícios:
• Vale transporte
• Vale alimentação


